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Karakter

Ondernemend

Ontwikkeling

Bij Antea Group Nederland willen we 
onze leefomgeving elke dag een stukje 
duurzamer, veiliger en mooier maken. 
Dit doen we op verschillende manieren, 
met verschillende mensen en talenten. 
Om samen op koers te blijven, werken wij 
op basis van vier kernwaarden: onderne-
mend, mensgericht, ontwikkeling én ka-
rakter.

Bij een ingenieurs- en adviesbureau is de 
link met techniek snel gelegd. Maar alles 
wat wij doen, begint bij de mens. Dit zie 
je terug in de manier waarop we met el-
kaar omgaan: medewerkers onderling, 
met opdrachtgevers en kennispartners. 
Wij gaan voor samenwerking en duurza-
me relaties. En in onze oplossingen staan 
maatschappelijke belangen, het milieu 
en de wensen van de eindgebruiker altijd 
centraal.   

Antea Group Nederland bouwt aan een 
duurzame, gezonde en veilige leefomge-
ving. Daar staan wij voor, daar lopen wij 
graag in voorop. Natuurlijk, we zijn resul-
taatgericht. Maar wel met respect voor 
de wereld om ons heen. Daar doen we 
geen concessies in. Want, karakter bete-
kent dat je doet wat je zegt en beloftes 
waarmaakt zodat klanten op ons kunnen 
bouwen. Dit karakter zie je terug in onze 
projecten, oplossingen én in de manier 
waarop wij in de wereld staan. 

Antea Group Nederland staat voor onder-
nemerschap. Dit betekent dat wij denken 
in kansen en mogelijkheden. Maar ook 
dat we onszelf altijd afvragen of iets be-
ter of anders kan. Wij dagen onze mensen 
daarom graag uit om erop uit te trekken: 
om nieuwe werelden te verkennen, nieu-
we oplossingen te ontdekken en nieuwe 
verbindingen te leggen.

Techniek en technologie, ze zijn continu 
in beweging. En onze maatschappij ver-
andert net zo snel mee. Wij nemen daar-
om het voortouw in de zoektocht naar 
nieuwe antwoorden en toepassingen. Bij-
voorbeeld door volop te investeren in de 
ontwikkeling van onze mensen én door 
ruimte te geven aan nieuwe ideeën. Van 
slim werken met data, sensoring tot au-
tomation: onze ingenieurs en adviseurs 
denken altijd vooruit. Zo bouwen wij sa-
men aan het ingenieurs- en adviesbureau 
van de toekomst. 

“Bij Antea Group Nederland werk ik als projectmanager GBI waarbij we 

onze beheersoftware inzetten in projecten. Ik houd van kaarten en GIS, en 

heb oog voor de veranderende ruimte om ons heen. Ik ben er trots op dat 

ik dankzij deze baan invloed heb op veranderingen in de openbare ruim-

te. Samen met collega’s binnen Antea Group Nederland proberen we een 

mooie wereld achter te laten voor de volgende generaties!”

Güngör Arslan, projectmanager GBI
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